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Der EIT Health Regional Innovation Hub (RIH) Germany-Switzerland ist einer von insgesamt acht EIT 

Health Hubs in Europa. Wir arbeiten in Deutschland und der Schweiz mit führenden Unternehmen und 

öffentlichen Institutionen des Gesundheitswesens, renommierten Universitäten und 

Forschungseinrichtungen sowie Start-ups an den drängenden Herausforderungen im 

Gesundheitswesen. Unser Public-Private-Partnership liefert Lösungen für leistungsstarke 

Gesundheitssysteme, gesündere Bürger und eine nachhaltige Gesundheitsökonomie in Europa. Mit 

konkreten Maßnahmen und Programmen eröffnen wir etablierten und jungen Gesundheitsakteuren 

neue Ressourcen, um ihre Ideen in gemeinsamen Produkten und Dienstleistungen für den 

europäischen Markt zu realisieren. EIT Health ist eine der derzeit acht Knowledge and Innovation 

Communities (KICs) des EU-geförderten European Institute of Innovation and Technology (EIT). 

 

In unserem Hub Germany-Switzerland in Mannheim ist ab sofort eine Stelle als 

 

Education & Collaboration Intern (m/w/d)  
 

in Vollzeit zu besetzen. 

 

Deine Rolle: 

 

Als Education & Collaboration Intern unterstützt Du unseren Education Lead und Collaboration Lead 

in ihrer Arbeit rund um unser regionales EIT Health Aus- und Weiterbildungsportfolio sowie der grund-

sätzlichen Innovationsarbeit mit unseren über 20 deutschen und schweizerischen Partnern und weite-

ren Netzwerkpartnern. Du arbeitest in einem komplexen multinationalen Umfeld, erhältst die Mög-

lichkeit mit Schlüsselakteuren im Gesundheitssektor dieser Region wie auch aus anderen Regionen in 

Europa zu interagieren (insbesondere mit den Partnern der EIT Health Degree Programmes) und leis-

test dabei einen Beitrag zur Verbesserung im europäischen Gesundheitswesen.  

 

Was Dich erwartet: 

 

• Analyse und Aufbereitung von Informationen aus den neuesten Forschungsarbeiten und Ent-

wicklungen im Gesundheitssektor. 

• Unterstützung der Antragsverfahren unserer verschiedenen Programme, u.a. Mitwirkung in 

der Erstellung von Bewertungen, Verwaltung der Antrags- und Bewertungsdokumente etc.  

• Unterstützung bei der Entwicklung von Umfragen, bei Datenerfassung und -analyse, Datenma-

nagement. 

• Unterstützung bei der Vorbereitung von Präsentationen, Berichten und Entscheidungsvorla-

gen. 

• Unterstützung der Seminarreihe unseres Hubs unter Leitung des Education Leads. 

• Unterstützung des Tagesgeschäft des Education Lead und Collaboration Lead, sowie generell 

des Hubs Germany-Switzerland. 

 

 

 

https://eit-health.de/
https://eit-health.de/campus/
https://eithealth.eu/programmes/degree-programmes/
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Dein Profil: 
 

• Bachelor-/Master-Student, vorzugsweise mit einem Hintergrund in Gesundheitswissenschaf-

ten, Gesundheitstechnologie oder -bildung (medizinische Ausbildung, ...). 

• Idealerweise erste Einblicke in die Gesundheitssysteme in Deutschland und/oder der Schweiz, 

und/oder in die europäische (z.B. Horizon Europe) und deutsche (z.B. BMBF, DFG) Forschungs- 

und Innovationsförderlandschaft. 

• Idealerweise erste Einblicke bzw. Affinität zu den Themen Bildung, Lehrdesign, eLearning, In-

novation, Entrepreneurship und Networking. 

• Erste Erfahrungen mit Projektmanagement und Verantwortung für Einhaltung von Fristen. 

• Erste Erfahrungen in der Unterstützung von Veranstaltungen und/oder Webinaren. 

• Sicherer Umgang mit komplexen Anfragen und Kommunikation mit verschiedenen Interessen-

gruppen. 

• Affinität im Umgang mit IT-Tools, sehr gute Beherrschung von Microsoft Office (insbesondere 

von MS Excel und PowerPoint). 

• Selbstständiger, zielgerichteter und verlässlicher Arbeitsstil, Spaß am Ergreifen von Initiativen. 

• Fließende und verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.  

 

Wir bieten: 
 

• Europäische Reichweite, verbunden mit über 150 Partnern in Europa aus dem gesamten Ge-

sundheitssektor (Universitäten, Forschungseinrichtungen, Krankenhäuser, Industrie, Cluster-

organisationen, …). 

• Einblicke in exzellente internationale Bildungsnetzwerke und Veranstaltungen, in Co-Creation 

von Innovationsprojekten und europäischen Kooperationen, und in Relationship Management. 

• Möglichkeit, Deine Bachelor-/Masterarbeit zu verknüpfen, wenn ein geeignetes Thema wäh-

rend des Praktikums gefunden wird. 

• Familiäre Atmosphäre in unserem dynamischen, vielseitigen EIT Health Germany-Switzerland 

Hub Team in Mannheim. 

• Eine zunächst auf 3 bis 6 Monate befristete Stelle.  

• Es handelt sich um ein zunächst unbezahltes Praktikum. Je nach Leistung während der ersten 

drei Monate kann ein anschließendes dreimonatiges Praktikum auf bezahlter Basis (TV-L) an-

geboten werden. 

 

Bewirb Dich jetzt – wir freuen uns! 
 
Bewerbungszeitraum bis 04.04.2022 (Bewerbung möglich, solange die Stelle ausgeschrieben ist). 
 
Richte bitte Deine Bewerbung in deutscher Sprache mit den üblichen vollständigen Bewerbungsun-
terlagen (Lebenslauf, Arbeits- und sonstige Zeugnisse) zusammengefasst in einem PDF-Dokument 
unter Angabe des Stichwortes „Education & Collaboration Intern (m/w/d)“ bis spätestens zum 
04.04.2022 per E-Mail an: sigrid.koller@eithealth.eu. 

mailto:sigrid.koller@eithealth.eu

